
Join our
Journey

Eine fundierte Coaching- oder LSB, oder
Psychotherapie-Ausbildung, in der du gelernt
hast (und dies schone einige Jahre anwendest):
empathisch in Beziehung zu treten  
Vertrauen aufzubauen  
Perspektiven zu wechseln  
mit Zielen und Entwicklungsplänen zu arbeiten  
Tools gezielt und mit Klarheit einzusetzen  
Trainerausbildung wünschenswert

Fundierte Erfahrung im Business-Umfeld:  
Du verstehst Unternehmenssysteme, kannst
Strukturen „lesen“, erkennst Dynamiken und
entwickelst daraus sinnvolle Impulse oder Prozesse

Beziehungs- und Konfliktlösungskompetenz –
du scheust dich nicht vor Reibung, sondern
siehst darin Entwicklungspotenzial und kannst
mit senioren Führungskräften in einen
wertvollen Austausch gehen.
Lust auf Teamarbeit: Du möchtest mehr als
Einzelkämpfer:in sein – du willst über 50 %
deiner Arbeitszeit mit einem Team gestalten,
gemeinsam Kunden betreuen, voneinander
lernen, reflektieren, wachsen.

Wir suchen eine Consultant Persönlichkeit,
die Coaching- oder LSB-Erfahrung
mitbringt, Lust hat die Effektivität unserer
Sprungkraft Methodik zu lernen und zu
nutzen, die mit Freude und Tiefe mit
Menschen arbeitet und gemeinsam mit uns
Kunden begleiten und entwickeln möchte.

Wir suchen dich
Consultant mit Herz, Haltung
und Business-Kompetenz

 WAS DU MITBRINGST



WAS DU BEI UNS TUST
Du konzipierst und moderierst Workshops für
Teams und Führungskräfte.  
Du lernst unsere Methoden und
Herangehensweisen und entwickelst deine
eigene Herangehensweise in der Umsetzung.
Du führst Einzelcoachings durch – online und
vor Ort.  
Du begleitest Veränderungsprozesse, schaffst
Klarheit und bringst Bewegung ins System.  
Du entwickelst mit uns neue Formate,
Methoden und Ansätze – und bringst deine
Ideen ein.  
Wir bauen bestehende Kunden aus und
akquirieren gemeinsam neue.
Du bist Teil von Reflexionsrunden, Teamcalls
und Co-Creation-Sessions. 

 WAS DICH BEI UNS ERWARTET
Ein wertschätzendes Team mit Tiefgang, Herz
und Humor  
Ein wunderschöner Kraftplatz am Wasser im 21.
Bezirk in Wien, den du jederzeit als Büro und für
Coachings nutzen kannst
Arbeiten mit tollen Kund:innen aus
unterschiedlichen Branchen, die Veränderung
wirklich wollen  
Viel Raum für Mitgestaltung, Austausch und
persönliche Entwicklung  
Die Chance, deine Themen zu stärken und
deinen eigenen Fokus weiterzuentwickeln  
Mentaltechniken sind bei uns die Basis – hast
du Lust, diese noch tiefer zu entdecken und sie
auch in Teams zu etablieren?
Wir nutzen gezielt Methoden aus dem
Spitzensport, um in Unternehmen Klarheit,
Fokus und echte Veränderung zu ermöglichen.
Selbstständige Zusammenarbeit auf Basis eines
Kooperationsvertrags – idealerweise mit einer
Verfügbarkeit von 2–3 Tagen pro Woche



 WAS UNS VERBINDET 
Spaß an echter Verbindung mit Menschen
Selbstreflexion – die bei uns selbst beginnt 
Vertrauen zueinander und zu unserem Weg
Offenheit für Neues 
Team als echte Kraftquelle – und nicht als
Pflichtprogramm 
Wir glauben an die Kraft eines gesunden
Selbstwerts – denn wer den eigenen Wert
kennt, kann mit positiver Energie wirken,
andere stärken und Veränderung mit
Leichtigkeit gestalten.

 WERTE, DIE UNS LEITEN
Team ist Trumpf: Ein starkes Team ist mehr als
die Summe seiner Einzelteile – wenn jede:r die
eigenen Stärken leben kann.
Mit Liebe zum Mitmenschen: Es geht immer
um den Menschen. Wenn wir in unserer Kraft
sind, wird die Welt ein besserer Ort.
Diversität als Chance: Wir begegnen uns in den
Gemeinsamkeiten – und wachsen an unseren
Unterschieden.
Mut zur Tiefe: Wir schauen genau hin. Denn nur
wer versteht, kann wirklich bewegen.
Jeder Mensch tut immer das Beste, was im
Moment möglich ist.
Offenheit – No Bullshit: Wir sprechen aus, was
wirklich wichtig ist. Direkt. Klar. Auf Augenhöhe.

 LUST BEKOMMEN?
Dann freuen wir uns auf dich!  
Sende uns gerne ein kurzes Video, dein LinkedIn-Profil oder natürlich einen Lebenslauf.
Uns interessiert, wer du bist und was dich bewegt.  
Schreib uns an office@sprungkraft.consulting, und wir melden uns für ein erstes
Kennenlernen – live oder virtuell.


