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Alle gemeinsam im Boot
Drachenbootfahren ist nicht nur eine sportliche Aktivität,
sondern eine ganzheitliche Erfahrung, die den Teamgeist, die
Kommunikation und den Spaß an der Zusammenarbeit
fördert. 



Die Besonderheiten eines Drachenboot-Teamevents liegen in der einzigartigen Verbindung von
Teamwork, Energie und Gemeinschaft. Das gemeinsame Sitzen im Drachenboot erfordert eine
perfekte Synchronisation der Paddelbewegungen und fördert dadurch die Teamarbeit und
Koordination. Das intensive Paddeln im Rhythmus schafft eine mitreißende Dynamik, die das
gesamte Team motiviert und begeistert. Die Teilnehmer erleben den Nervenkitzel des Wettbewerbs,
während sie sich gemeinsam dem Ziel nähern. Darüber hinaus bietet das Drachenboot-Teamevent
die Möglichkeit, inmitten der Natur zu sein und eine Verbindung zur Umgebung und zum Wasser
herzustellen. Die Kombination aus sportlicher Aktivität, Teamgeist, Naturerlebnis und Spaß macht das
Drachenboot-Teamevent zu einer unvergesslichen Erfahrung, die das Team enger zusammenbringt
und die Zusammenarbeit stärkt.

Die Besonderheit des Events

Der Gewinn vom Drachenbootfahren liegt  in der Stärkung des Teams, der Verbesserung der
Kommunikations- und Führungsfähigkeiten, dem Zusammenhalt, der Förderung der Gesundheit
und Fitness sowie dem Spaß und der Motivation, die die Teilnehmer daraus gewinnen.

Gewinn und Nutzen ...

 Coachingkontingent für das Führungsteam Um den Transfer zu den persönlichen
Herausforderungen und Zielen herzustellen und um den Führungskräfte- und
Teamentwicklungsprozess noch effektiver und nachhaltiger zu gestalten, empfehlen wir dem
Führungsteam ein Coachingkontingent zur Verfügung zu stellen, das sie nach Bedarf individuell
nutzen können.

Coachingprozess

Dauer: 
Interaktiver Tagesworkshop mit Drachenboot paddeln, bis 60 Teilnehmende

Location: 
An der Alten Donau- Ruderclub Lia, Arminenstr. 2, 1220 Wien

Methoden und Aufbau
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“DAS HERZSTÜCK DER UNTERNEHMENSKULTUR IST
DIE KOMMUNIKATION ZWISCHEN DEN MENSCHEN.”

FABRIZIO PERINI

… die wir intern und mit unseren Kunden und Kundinnen leben

TEAM IST TRUMPH

Denn ein Team ist immer stärker als
die Summe seiner Einzelteile, sofern
jeder am richtigen Platz sein kann.

OFFENHEIT- NO BULLSHIT

Ansprechen, worum es geht, statt Zeit
und Energie zu vergeuden.

JEDER MENSCH TUT IMMER DAS
BESTE

…was im Moment möglich ist. Es gibt
nicht das eine richtig/falsch, nur

unterschiedliche Sichtweisen sowie
(Um-)Wege zum Ziel.

MUT ZUR TIEFE

Es lohnt sich genau hinzusehen, um
das Thema in seiner Ganzheitlichkeit

zu verstehen.

DIVERSITÄT ALS CHANCE

Wir begegnen uns in den
Gemeinsamkeiten und wachsen an

unseren Unterschieden.“ (Virginia Satir).

MIT LIEBE ZUM MITMENSCHEN

Es geht letztendlich immer um den
Menschen. Wenn wir alle in unserer Kraft

sind, wird die Welt ein besserer Ort für
alle.

Unser Team

Unsere Werte
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